


DZIEN DOBRY - GO CHCEMY OSIAGNAG

Rozumienie profilu w odniesieniu do konkretnych doswiadczen ze szkoty

Typowe zachowania oraz jak je interpretowaé
Techniki pracy z osobami neuroatypowymi

Refleksje i co wdroze



GWIGZENIE 1ROZPOZNAJ PROFIL

W parach wskazcie: (1) co jest dla Was najtrudniejsze, (2) jak zwykle reagujecie, (3) jaka bytaby alternatywna reakcja.

A Uczen zaczyna pisa¢ wypracowanie, po 5 minutach chodzi po klasie, zaczepia innych, nie oddaje pracy.

B Uczennica odmawia pracy w grupie, siedzi cicho, rysuje w zeszycie, nie reaguje na ogodlne polecenia.

C Glosna klasa, ztozone polecenie. Uczen krzyczy, trzaska zeszytem i wychodzi.

Co to moze znaczy¢? Co byloby pierwszym bezpiecznym krokiem?



OPIS PROFILU

ADHD

o /aburzenie neurorozwojowe: uwaga/wytrwatose, impulsywnosc, planowanie (EF).

W liceum: fluktuacje uwagi, dygresyjnosc, problemy z domknieciem zadan, pamieciq roboczg.
* Mocne strony: energia, kreatywnosc, szybkie skojarzenia.
ASD
« Dwie domeny: (1) komunikacja/relacje, (2) wzorce powtarzalne + sensoryka.
o Spekirum: od wysokiej samodzielnosci po duze poftrzeby wsparcia; czeste maskowanie (zwtaszczau dziewczat).

* Mocne strony: precyzja, systematycznosc, pasje tfematyczne.

Wspotwystepowanie ASD+ADHD
o Bardzo czeste (ok. 40-60%); sumujq sie deficyty EF | przecigzenia sensoryczne.

W praktyce: potrzeba twardej struktury + miekkiej regulaciji.



OPIS PROFILU - PRAKTYGZNE ROZNICOWANIE

Obszar

ADHD

ASD

ASD+ADHD

Uwaga / pamiec¢ robocza

~gubi watek”, zaczyna bez planu

dobra na ,wtasny temat”, stabsza poza

fluktuacje + zawezenie

Planowanie / czas

spoznienia, brak domkniecia

lepszy w statej procedurze

potrzebne procedury + przypominacze

Komunikacja

dygresje, przerywanie

dostownosé, kiopot z aluzjg

dygresje + dostownos¢

Socjalne

lamie zasady rozmowy impulsywnie

trudnosé w ,niewidzialnych kodach”

obie trudnosci naraz

Sensoryka

zwykle ok

nad-/niedowrazliwosé

sensoryka = zapalnik

Emocje

szybkie wizloty i spadki

kumulacja, shutdown/melidown

meltdowny po mikro-stresach



GWIGZENIE 2 - ZACHOWANIA ATYPOWE - GO ROBIG

Zachowanie w klasie Co to zwykle znaczy
Chodzi po klasie, gada, nie obcigzenie zadaniem >
oddaje pracy (ADHD) mozliwosci EF

shutdown / brak narzedzi

Milczy. rysuje, unika grupy (ASD) (e 7nyeh

Zatyka uszy, mruzy oczy (ASD) przecigzenie sensoryczne

Krzyk, trzaskanie, wyjscie meltdown (nie ztosliwos¢)

(ASD+ADHD)
Przerywa innym, wirgca uwagi  impulsywnos¢,
(ADHD) ~mysle-moéwie”

maskowanie /

~Lnikanie” na lekcji (ASD) wyczerpanie




ZAGHOWANIA NIETYPOWE - GO ROBIC

Zachowanie w klasie

Co to zwykle znaczy

Co zrobi¢ od razu (klasa)

Co zrobi¢ po lekcji (follow-up)

Chodzi po klasie, gada, nie
oddaje pracy (ADHD)

obcigzenie zadaniem >
mozliwosci EF

Rozbi¢ na czesci, timer 10’, rola z
ruchem, szybkie wzmocnienie

kontrakt na 1 krok do domu, starter,
sprawdzenie jutro

Milczy, rysuje, unika grupy (ASD)

shutdown / brak narzedzi
spotecznych

jasna rola, kolega, zacznij
indywidualnie

social story na kolejny raz, przec¢wicz
skrypt wejscia w grupe

Zatyka uszy, mruzy oczy (ASD)

przecigzenie sensoryczne

ciche miejsce, stuchawki, krétsze
polecenie

modyfikacja bodzcow w klasie
(siedzenie, swiatto)

Krzyk, trzaskanie, wyjscie
(ASD+ADHD)

meltdown (nie ztosliwosc)

Stop-Walidacja-Opcja-Powrét

60-sek. debrief: co pomogto / co
nastepnym razem

Przerywa innym, wirgca uwagi

(ADHD)

impulsywnos¢,
~mysle-mowie”

~Ztap mysl na kartce”, okno pytan za 10’

nauka ,,okna pytan”, wzmocnienia za
czekanie

~Lnikanie” na lekcji (ASD)

maskowanie /
wyczerpanie

mikro-pavuza, prosty check-in bez
swiadkow

plan regeneracji/day-planning, sygnat
~potrzebuje przerwy”




KLUGZOWE TEGRNIKI - MINI KOMPENDIUM

* Rozbi¢ na czesci- dzielenie zadan na mate kroki (plan—wstep—akapit 1...).

e Mierzy¢ czas — widoczny czas pracy (10-15") + mikro-przerwy (2').

e Zapowiadac - zapowiedz zmiany/nowego formatu (,jutro praca w grupach, twoja rola: ...").

 Kolega - wsparcie — dobrany rowiesnik do wsparcia orientacji spoteczne.

o Skrypty — gotowe zdania na wejscie/wyijscie z interakcii.

e Karty komunikacyjne — ,,pofrzebuje przerwy”, ,,nie rozumiem polecenia”.

* Przerwy sensoryczne- ciche miejsce, stuchawki, ,,fawka spokoju”.

* Dzienny Raport Celdow- 2-3 mierzalne cele dzienne + szybkie wzmocnienie.
» Ustalona rola zruchem — , kurier”, ,,asystent materiatow”, ,,sekretarz grupy”.

« Jezyk nauczyciela (skrypty): krotkie, dostowne, pozytywne (,,Najpierw... Potem

... Masz 10°...").



StOWNIGZER

 ADHD - zaburzenie neurorozwojowe z tfrudnosciami w uwadze, hamowaniu i planowaniu (funkcje
wykonawcze).

e ASD (spekirum autyzmu) - roznice w komunikacji/relacjach oraz wzorcach zachowan; czesto
nadwrazliwos¢ sensoryczna.

* EF (funkcje wykonawcze) - ,menedzer” mozgu: plan, pamiec robocza, hamowanie, przetgczanie.
 Meltdown — gwattowna reakcja na przeciqgzenie (krzyk, trzaskanie); tryb ,,fight”.

 Shutdown - zamrozenie/wycofanie; tryb , freeze’.

e Flight — ucieczka od bodzcow/sytuacii.

 Maskowanie — dtugotfrwate udawanie ,,normalnosci” kosztem duzej energii.



SKRYPTY KOMUNIKATOW

e Start zadania (ADHD): ,,Nqgjpierw tytut i 3 punkty planu. Masz 10 minut, potem sprawdzimy.”

 Wejscie do grupy (ASD): ,,Twoja rola: przeczytasz pytania i zapiszesz odpowiedzi. Zacznij od tego zdania: ..."
 Hatas/przeciazenie (ASD+ADHD): ,,Stop. Widze, ze jest gtosno. Usigdz tu, zatdz stuchawki i napisz tylko wstep (3 zdania).”
* Impulsywne wirgcanie (ADHD): ,,Zapisz mysl na kartce. Okno pytan za 10 minut.”

 Shutdown: ,Zrobimy przerwe 3 min. Po przerwie tylko pierwszy krok: przepisz nagtowek i jedno zdanie.”
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